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PRO- AUDIT DECONDUITEET COACHING
\

Pour Réussir Objectivement '

" . . .
ﬂriﬂﬁ Formation en mtra-entreprlse
IRl (Dans vos locaux, dates a votre convenance)

CONDITIONS DE REALISATION
. A PROPOS DE LA FORMATION
Préconisation : 1 heure par personne et 3,5 h en groupe.

Nombre de personne : jusqu'a 7 personnes

Aprés plusieurs années , les conducteurs modifient leur
e Une personne par véhicule, soit 7 personnes par jour conduite rencontrent des difficultés et inévitablement
« En fonction de la cible formée , FORMATION DES prennent de mauvaises habitudes . o .
P.R.O se donne le droit de réaliser la formation avec FORMATION DES P.R.O, vous propose de réaliser un audit de
une voiture "double commande" (facture en sus) conduite suivi de conseils personnalisé sur la sécurité
e Laformation peut se faire dans la voiture personnel routiére mais aussi I'éco conduite .
du salarié méme pour évaluer les trajets domicile-
travail CONTENU DE LA FORMATION
e Véhicule de société : pour éviter une prise en main
trop longue et limiter I'appréhension des Notions abordées :
conducteurs face a un véhicule qu'ils ne connaissent
pas, les audits sont réalisées sur vos véhicules de e Vérification du véhicule
sociéte. e Installation au poste de conduite et utilisation des commandes
- e Organisation de la tache de conduite
PREREQUIS DES STAGIAIRES e Application de la réglementation
¢ Permis en cours de validité e Manceuvres
e Avoir 17 ans minimum e Comportements
e Apporter le permis de conduire le jour de la formation e Formation a I'éco-conduite
* Avoir son véhicule a jour (assurance, contréle e Fiche remises avec le bilan pour appréhender les bases de |'éco-
technique, carte grise) conduite

Retour sur I'audit de conduite

Principaux facteurs d’accidents mortels sur la route
e Limites physiologique du conducteur

e Discussion autour des expériences de consuite

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

¢ Identifier les mauvaises habitudes de conduite

¢ Revoir les bases d'une conduite sécuritaire

e Diminuer la sinistralité de votre établissement

¢ Mise a disposition des documents sur une plateforme
pédagogiques en version numériques.

ORGANISATION DE LA FORMATION

Cette formation en entreprise est individuelle et propose de la
pratique a 100%.

Elle se déroule au sein méme du véhicule du stagiaire (voiture
personnelle, véhicule commercial...) afin d’éviter
I'appréhension d’un véhicule qu’il ne connait pas.

Bilan personnel de conduite, parcours sur différents terrains
(parking, centre-ville, autoroute...) et conseils du formateur
spécialisé en post-permis sous forme de “coaching”
permettront de répondre aux besoins du conducteur et de

corriger ses mauvaises habitudes au volant. EVALUATIONS

Au-dela d’'une remise a niveau, le conducteur est amené a faire . . . .
) . . . Heure décomposé comme suit : trajet en
son auto-évaluation et a comprendre véritablement son . . . .
. e re voiture sur les parcours habituels du stagiaire,
comportement sur la route afin de I'améliorer durablement. . A . . )
. . . . . N puis debrief et conseils sur 1/2 journée.

Les personnes en situation d'handicap ont accés aux mémes
dispositifs de formation que les autres salariés. Merci de
nous contacter pour convenir ensemble des modalités de la
formation.

Grille d'évaluation complétée tout au long de
la formation et le bilan est remis au stagiaire.

Palmiers b
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https://formation-securite-routiere.fr/formateurs-experts-vanberg-prevention/
https://formation-securite-routiere.fr/formateurs-experts-vanberg-prevention/
https://formation-securite-routiere.fr/guide-risques-routiers/sensibilisation-conducteurs/preparer-vehicule-avant-deplacement-entreprise/
https://formation-securite-routiere.fr/formation-risque-routier/formations-eco-conduite/
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N177
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/N177

